[image: ]


PROCEDURA NABORU RODZICÓW

do projektu „Małopolski System Wspierania Transformacji Cyfrowej Szkół” w Szkole Podstawowej im. Św. Jana Pawła II w Filipowicach.

§ 1. Postanowienia ogólne
· Procedura określa zasady i kryteria naboru rodziców Szkoły Podstawowej im. Św. Jana Pawła II w Filipowicach do udziału w projekcie „Małopolski System Wspierania Transformacji Cyfrowej Szkół”.
· Rekrutacja ma charakter zamknięty i jest realizowana bezpośrednio przez szkołę.
· Rekrutacja uczestników projektu poprzedzona jest kampanią informacyjną udostępnioną na stronie internetowej szkoły, gazetce szkolnej oraz w dzienniku elektronicznym.
· Rekrutacja rodziców od 16.11.2026 r. do 27.11.2026 r.

§ 2. Kryteria kwalifikowalności
• Uczestnikiem może zostać wyłącznie rodzic lub opiekun prawny ucznia Szkoły Podstawowej im. Św. Jana Pawła II w Filipowicach.
• Uczestnikiem może zostać wyłącznie rodzic lub opiekun prawny ucznia, który bierze udział w projekcie.
§ 3. Kryteria pierwszeństwa
· Złożenie kompletnej, podpisanej dokumentacji rekrutacyjnej przez rodzica lub opiekuna prawnego.
· Kolejność zgłoszeń, data + godzina.
· Maksymalna ilość miejsc 108.
§ 4. Wymagana dokumentacja rekrutacyjna
Podczas jednego naboru kandydat (rodzic/opiekun) składa wspólny pakiet dokumentów:
· Deklaracja uczestnictwa w projekcie (Załącznik nr 3).
· Formularz Uczestnika Projektu – Ucznia (Załącznik nr 6).
· Oświadczenie uczestnika / obowiązek informacyjny RODO (Załącznik nr 4).


§ 5. Procedura odwoławcza
1. W przypadku niezakwalifikowania się uczestnika do projektu, przysługuje mu prawo do wniesienia odwołania. Od decyzji komisji przysługuje odwołanie do Dyrektora szkoły. Odwołanie powinno zostać złożone w formie pisemnej w terminie do 3 dni po zakończeniu procesu rekrutacyjnego i podaniu do publicznej wiadomości list uczestników.
2. Procedurę odwoławczą prowadzi Komisja Rekrutacyjna. 
3. Komisja ma 1 dzień roboczy po okresie odwoławczym na rozpatrzenie odwołania i wydanie decyzji.
4. Po przeprowadzeniu ewentualnej procedury odwoławczej Komisja Rekrutacyjna opublikuje ostateczną listę uczestników projektu.

§ 6. Praca Komisji Rekrutacyjnej i dokumentacja końcowa
1. Za rekrutację uczestników projektu na terenie szkoły odpowiada koordynator projektu i dyrektor szkoły, który powołuje komisję rekrutacyjną.
2. W skład komisji rekrutacyjnej wchodzą:
a) liderzy szkolni projektu: Barbara Niemiec, Izabela Łącka i Dariusz Stojowski,
b) wychowawcy klas I-VIII,
c) pedagog szkolny,
d) psycholog szkolny.
3. Rodzice/prawni opiekunowie ubiegający się o udział w projekcie powinien złożyć do sekretariatu szkoły wymagane podpisane dokumenty.
4. Dokumenty rekrutacyjne dostępne będą w sekretariacie szkoły oraz rozdane zostaną uczniom do przekazania rodzicom w domu.
5. O zakwalifikowaniu decyduje powołana przez Dyrektora Szkoły Komisja Rekrutacyjna.
6. Komisja dokonuje weryfikacji formalnej oraz merytorycznej.
7. Na podstawie zgłoszeń Komisja tworzy listę zakwalifikowanych.
8. Z przebiegu prac sporządza się oficjalny protokół.
9. W razie niewystarczającej liczby uczestników do ścieżek Komisja Rekrutacyjna przeprowadzi rekrutację uzupełniającą.
10. W przypadkach nieuregulowanych niniejszą procedurą naboru decyzję podejmuje dyrektor szkoły.
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